T.C.
KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI )
ALEVI-BEKTASI KULTUR VE CEMEVI BASKANLIGI
ALEVI-BEKTASI KULTUR VE CEMEVI UZMANI ALIM iLANI

I. GENEL BIiLGILER

1- Alevi-Bektasi Kiiltiir ve Cemevi Bagskanliginda istihdam edilmek tizere, 657 sayili Devlet
Memurlar1 Kanununun 4/B maddesi ve 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu
Karari ile yiiriirliige konulan “Sézlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslar” kapsaminda
Tablo-1’de belirtilen pozisyon igin sinav yapilarak 40 sozlesmeli Alevi-Bektasi Kiiltiir ve
Cemevi Uzmani alinacaktir.

II. GIRIS SINAVINA BASVURU SARTLARI

1- 657 sayili Devlet Memurlar1t Kanununun 48 inci maddesinin birinci fikrasinin (A) bendinin
(1), (4), (5), (6) ve (7) numaral1 alt bentlerinde yer alan sartlar1 tagimak:

a) Tiirk Vatandasi olmak
b) Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

¢) Tiirk Ceza Kanununun 53 {incii maddesinde belirtilen siireler gecmis olsa bile; kasten islenen
bir sugtan dolay: bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile
devletin giivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar,
zimmet, irtikap, risvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas,
ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, suctan kaynaklanan malvarligi
degerlerini aklama veya kagakgilik suclarindan mahkim olmamak.

¢) Askerlik durumu bakimindan; askerlikle ilgisi bulunmamak, askerlik ¢agina gelmemis
bulunmak veya askerlik cagina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut ertelenmis
veya yedek sinifa gecirilmis olmak.

d) Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak.

2- Yiksekogretim kurumlarinin 4 (dort) yillik lisans diizeyinde egitim veren Hukuk Fakdiltesi,
fakiiltelerin Kamu Y 6netimi, Siyaset Bilimi, Siyaset Bilimi ve Kamu Y 6netimi, Isletme, Iktisat,
Aktiierya Bilimleri, Tarih, Tiirk Dili ve Edebiyati, Tiirk Halk Bilimi, Halkbilimi, Sanat Tarihi,
Arkeoloji, Sosyoloji, Antropoloji, Psikoloji, Felsefe, Miizik, Miizikoloji, Miizik Bilimleri,
Rehberlik ve Psikolojik Damismanlik, Gazetecilik, Halkla Iligkiler ve Tamtim, Radyo-
Televizyon ve Sinema, Bilgi ve Belge Yénetimi, Tarih Ogretmenligi, Sosyal Bilgiler
Ogretmenligi ve Tiirkge Ogretmenligi boliimlerinden mezun olmak ya da bunlara denkligi
Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilen yurtdisindaki 6gretim kurumlarindan mezun olmak.

3- Son bagvuru tarihi itibariyla 46 yasindan giin almamis olmak (01.01.1978 ve sonrasi
dogumlu olmak).

4- Kamu kurum ve kuruluslarinda 4/B s6zlesmeli personel pozisyonlarinda gérev yapmakta
iken, hizmet sdzlesmesi esaslarina aykiri1 hareket etmesi nedeniyle sézlesmesi kurumlarinca
feshedilenler ile s6zlesme donemi igerisinde hizmet sdzlesmesini tek tarafli feshedenlerin,
bagvuru tarihi itibariyla bir yillik bekleme siiresini tamamlamis olmalar1 gerekmektedir. Ancak,
Sézlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslar’in ek 1 inci maddesinin dérdiincii fikrasinin



(a), (b) ve (c) bentlerine gore sdzlesmesini tek tarafli feshedenler s6z konusu bir yillik bekleme

sliresi sartina tabi degildir.

5- Alevi-Bektasilik alaninda uzmanlagmis olmak ve alaniyla ilgili arastirma g¢alismalarinda
bulunmus olmak ve Tablo 1°de Ozel nitelik olarak Alevi Bektasi Kiiltiir ve Cemevi Uzmani
pozisyonu unvani i¢in belirlenen hususlardan en az birini belgelemek.

Tablo 1: Aranan Ozel Nitelikler

GRUP

POZISYON

ARANAN OZEL NITELIKLER

KONTENJAN

1

Alevi-
Bektasi
Kiltiir ve
Cemevi
Uzman

-Basvuru sartlarinda  belirtilen lisans
boéliimlerinden mezun olmak sartiyla, lisansiistii
egitimini tamamlamak ve bitirme tezini
Alevilik-Bektasilik ile ilgili yapmis olmak.

veya

-Bagvuru  sartlarinda  belirtilen  lisans
boliimlerinden mezun olmak sartiyla, Alevilik-
Bektasilik alaninda kitap veya kitap boliimii ile
bilimsel makale veya belgesel film yayimlamis
olmak; bu alanda faaliyet gosteren kamu, sivil
toplum kuruluslar1 ya da diger 6zel kurum ve
kuruluslar tarafindan yiiriitilen tamamlanmig
projeler kapsamindaki alan arastirmalarina
katilmis olmak,

veya

-Bagvuru  sartlarinda  belirtilen  lisans
boliimlerinden mezun olmak sartiyla, kamu
kurum ve kuruluslart tarafindan ytiriitiilen
Alevilik-Bektasilik ¢alismalarinda yer almis
olmak.

40

40

III. BASVURU iCiN GEREKLI BiLGI VE BELGELER

1- Bagvuru Formu (tiklayiniz)

2- Tiirkiye Cumhuriyeti Kimlik Kart1 Asli ve Onayli Ornegi
3- Diploma/Mezuniyet Belgesinin Asli veya Onayli Ornegi (e-Devlet’ten alinabilir)
4- Vukuath Niifus Kayit Ornegi Belgesi (e-Devlet’ten alinabilir)

5- Yerlesim Yeri (ikametgah) Belgesi (e-Devlet’ten alinabilir)

6- Adli Sicil Belgesi (e-Devlet’ten alinabilir)

7- Erkek adaylar i¢in Askerlik Durum Belgesi (e-Devlet’ten alinabilir)
8- Son 6 ay igerisinde ¢ekilmis vesikalik fotograf

9- Tablo 1°de Ozel nitelik olarak Alevi Bektasi Kiiltiir ve Cemevi Uzmani pozisyonu unvani
i¢in belirlenen hususlardan en az birine iliskin belge ve yayinlar.
10- Ozgecmis.



IV. BASVURU SEKLIi VE BASVURU BELGELERININ TESLIiM YERI

1- Adaylar bagvurularini, Personel Genel Miidiirliigii Cigdem Mahallesi Muhsin Yazicioglu
Caddesi No:50 100. Y1l Cankaya / ANKARA adresine elden, posta ya da kargo yoluyla
ulastirmalar1 zorunludur. Son bagvuru tarihinden sonra Bakanlik genel evrak birimine ulagan
basvurular isleme konulmayacaktir.

2- Giris smavi bagvurular1 31.03.2023 Cuma saat 09.00’da baslayip 14.04.2023 Cuma saat
18.00’de sona erecektir.

V. BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI

1- Degerlendirme neticesinde bu ilanda yer alan basvuru sartlarini tasidigi degerlendirilen tiim
adaylar giris simavina davet edilecek olup, basvuru sartlarin1 tagimadig1 anlasilan adaylarin
basvurular1 reddedilecektir.

2- Bagvuru degerlendirme sonuglarina itirazlar, sonuc¢larin duyurulmasindan itibaren 5 giin
icinde dilekge ile Bakanliga yapilacaktir. Siiresinde yapilmayan itirazlar isleme alinmayacaktir.
3- Giris smavinin tarihi, saati ve yeri Bakanlifin internet sitesinde ilan edilerek ayrica
duyurulacak olup adaylara ayrica yazi ile bildirimde bulunulmayacaktir.

VI. GIRIS SINAVININ SEKLi VE SINAV KONULARI

Giris sinavi: Sozli olarak yapilacaktir.
Sozlii Smav: Sinav tarihi, saati ve yeri daha sonra www.ktb.gov.tr adresinde ilan edilecektir.

SozIi sinavda adaylarda yer alan pozisyonlar i¢in ayri ayr1 olmak iizere adaylarin,

- Bagkanligin gérev alanina giren konulara iligkin bilgi diizeyi (60 puan),

- Kavrama, muhakeme etme, 6zetleme ve ifade etme yetenegi (8 puan),

- Liyakati, temsil kabiliyeti, davranis ve tepkilerinin meslege uygunlugu (8 puan),

- Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiriciligr (8 puan),

- Genel yetenek ve genel kiiltiirii (8 puan),

- Bilimsel ve teknolojik gelismelere agikligi (8 puan), yonlerinden degerlendirilerek puan
verilmesi suretiyle gergeklestirilir.

VII. SINAV SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI VE iTiRAZ

1- Giris smavi sonuglarina Bakanligin internet sitesinden yapilacak olup, adaylara ayrica yazi
ile bildirimde bulunulmayacaktir.

2- Sozli smavda basarili sayilmak i¢in, kurul {iyelerinin 100 (yiliz) tam puan {izerinden
verdikleri puanlarin aritmetik ortalamasinin en az 70 (yetmis) olmasi sarttir. Nihai basari
siralamasi, sozlii stnav notuna gore belirlenir. Adaylar, s6zIlii sitnav puanina gore en yiiksek
puandan baglayarak siralanir ve her bir pozisyon i¢in ilan edilen pozisyon sayis1 kadar asil ve
asil aday sayis1 kadar yedek aday belirlenecektir.

3-S6zlii sinavda en az 70 puan almis olmak asil ve yedek aday siralamasina giremeyen adaylar
icin herhangi bir hak teskil etmeyecektir.

4-Giris sinavi sonuglarina itirazlar, sonuglarin duyurulmasindan itibaren 5 giin i¢inde dilekge
ile Baskanliga yapilacaktir. Siiresinde yapilmayan itirazlar isleme alinmayacaktir.


http://www.ktb.gov.tr/

5-Smav sonucunun ilan tarihinden itibaren alti ay iginde, asil listede basarili olarak yer
alanlardan gorevine baslamayanlarin yerine, basar1 puan siralamasina gore belirlenen yedek
adaylar arasindan atama yapilarak sézlesme imzalanabilecektir.



