Siileyman Demirel Universitesi Rektorliigiinden:

SOZLESMELI PERSONEL (657 SAYILI KANUNUN 4/B MADDESI) ALIM iLANI

Universitemiz Universite Hastanesi Bagmiidiirliigiinde 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu’nun 4 iincii maddesinin (B) fikrasma gore istihdam
edilmek ve giderleri Ozel Biitceden karsilanmak iizere, 28.06.1978 tarih ve 16330 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanan “Sozlesmeli Personel Calistirilmasina
[liskin Esaslar”mn Ek 2 nci maddesinin (b) fikrasma gére, asagida belirtilen unvanlarda (Eczaci pozisyonu harig) 2022 yili KPSS (B) grubu puan siras1 esas
alinmak suretiyle toplam 311 adet sdzlesmeli personel alinacaktir.

UNIVERSITE HASTANESI BASMUDURLUGU

(Ozel Sart: Ilgili birimin yonetimi tarafindan
belirlenecek saatlerde, yapilacak gérev geregi mesai

(Laboratuvar)

flan No Pozclgyop Ady/ Adedi KPSS. . Ogrenim saatleri disinda, hafta sonlarinda ve vardiyali
msiyet Puan Tiirt oy .
calismaya herhangi bir engeli olmamak.)
NITELIKLER
1231 Hemsgire 130 KPSS P3 LISANS 1-Hemgirelik Boliimii Lisans mezunu olmak.
1232 Hemsire 40 KPSS P94 ORTAOGRETIM 1-Saglik Meslek Lisclerinin Hemsirelik veya Saglik
Memurlugu Boliimii mezunu olmak.
1-T1bbi Biyolojik Bilimler veya Biyoloji veya
. ; Molekiiler Biyoloji veya Molekiiler Biyoloji ve
1233 Biyolog 2 KPSS P3 LISANS Genetik veya Biyoteknoloji ve Molekiiler Biyoloji
Lisans Boliimii mezunu olmak.
1234 Diyetisyen 1 KPSS P3 LISANS (l)iI]ISlZilenme ve Diyetetik Lisans Boliimii mezunu
1235 Eczac1* 2 SINAV LISANS 1-Eczacilik Boliimii Lisans mezunu olmak
SARTI YOK ’
. . ; 1-Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon veya Fizyoterapi
1236 Fizyoterapist ! KPSS P3 LISANS ve Rehabilitasyon Lisans Boliimii mezunu olmak.
Rontgen = ; 1-Ortadgretim Kurumlarinin Radyoloji Alani-
1237 Teknisyeni 4 KPSS P94 ORTAOGRETIM Radyoloji Teknisyenligi Dali mezunu olmak.
Saglik . . S
1238 Teknikeri 15 KPSS P93 ONLISANS ;,;Tlt;grlnﬁﬁle‘;‘“;amﬁ;’é‘ ve Sekreterlik Onlisans
(Tibbi Sekreter) 08 unt ofmax.
Saglik o 1-Saghk Laboratuvari, Tibbi Laboratuvar, Tibbi
1239 Teknikeri 3 KPSS P93 ONLISANS Laboratuvar Teknikleri Onlisans programlarinin

birinden mezun olmak.




Saglik

1-Radyoloji veya Tibbi Goriintiileme Teknikleri

1240 Teknikeri 2 KPSS P93 ONLISANS .
. Onlisans programi mezunu olmak.
(Radyoloji)
Saglk . . e
o . 1-Anestezi veya Anestezi Teknikerligi Onlisans
1241 Teknikeri 2 KPSS P93 ONLISANS .
. Programlariin birinden mezun olmak.
(Anestezi)
. 1-Ortadgretim Kurumlarmin Elektrik, Elektrik-
Teknisyen o~ . . ..
1242 i 2 KPSS P94 ORTAOGRETIM Elektronik Teknoloji Alani ve Dallarindan mezun
(Elektrik)
olmak.
Teknisyen s . 1-Ortadgretim Kurumlarinin Sogutma ve
1243 . . 2 KPSS P94 ORTAOGRETIM o .
(Iklimlendirme) Iklimlendirme Alanindan mezun olmak.
1-Ortadgretim Kurumlarinin Hasta ve Yash
Hizmetleri Alaninin Engelli Bakimi, Hasta Bakimi
ve Yasli Bakimi1 ya da Saglik Hizmetleri Alaninin
Ebe Yardimciligi, Hemsire Yardimeiligt ve Saglik
Bakim teknisyenligi Dallarinin birinden mezun
Destek
olmak.
Personeli . .
1244 30 KPSS P94 ORTAOGRETIM 2-Atanmaya hak kazanan adaylarin “Bulasici

(Hasta Bakimi ve

Temizligi Hizmetleri)

hastalig1 ile temizlik gorevini devamli yapmasina
engel olabilecek hastalik vb. engelleri
bulunmamaktadir” ibareli heyet raporu (Saglik
Bakanligina bagli tam tesekkiillii hastaneler veya
Kamu Universite Hastanelerinden) almalari
gerekmektedir.




1-Ortadgretim Kurumlarinin (Lise ve dengi)
herhangi bir alanindan mezun olmak.
2-Universitemiz Hastanesindeki temizlik gorevini
devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve
engeli bulunmamak.

3-Acik, kapali alanlarda ve yiiksek katli binalarda

PI;G;SJEEH L ] ¢alismasina gngenl du}'umu bulunmamak. _
1245 s . 37 KPSS P94 ORTAOGRETIM 4-Gece ve giindiiz, i¢ ve dis mekanlarda vardiyali
(Temizlik Personeli) .

ERKEK sistemde ¢aligmaya engel durumu bulunmamak.
5-Atanmaya hak kazanan adaylarin “Bulasict
hastalig ile temizlik goérevini devamli yapmasina
engel olabilecek hastalik vb. Engelleri
bulunmamaktadir” ibareli heyet raporu (Saglik
Bakanligina bagli tam tesekkdilli hastaneler veya
Kamu Hastanelerinden) almalan gerekmektedir.
1-Ortadgretim Kurumlarinin (Lise ve dengi)
herhangi bir alanindan mezun olmak.
2-Universitemiz Hastanesindeki temizlik gorevini
devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve
engeli bulunmamak.

Destek 3-Acik, kapali alanlarda ve yiiksek katli binalarda

Personcli o ) ¢alismasina engel durumu bulunmamak.

1246 I . 36 KPSS P94 ORTAOGRETIM 4-Gece ve gilindiiz, i¢ ve dis mekanlarda vardiyali
(Temizlik Personeli) .

KADIN sistemde ¢aligmaya engel durumu bulunmamak.
5-Atanmaya hak kazanan adaylarin “Bulasict
hastalig ile temizlik gorevini devamli yapmasina
engel olabilecek hastalik vb. engelleri
bulunmamaktadir” ibareli heyet raporu (Saglik
Bakanligina bagl tam tesekkiillii hastaneler veya
Kamu Hastanelerinden) almalar1 gerekmektedir.

Destek e . . o

1247 Personeli 1 KPSS P94 ORTAOGRETIM 1 Ortadgretim Kurumlaninn (Lise ve Deng) lmam
(Gassal) ERKEK P :
1248 PEresSJEEH 1 KPSS P94 ORTAOGRETIM 1-Ortadgretim Kurumlarinin (Lise ve Dengi) Imam

(Gassal) KADIN

Hatip Alan1 ve Dallarindan mezun olmak.




* Bu pozisyon Sézlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslar’in eki 1 sayili cetvelde smav sarti aranmaksizin hizmete alinacak sézlesmeli
personel unvanlar arasinda bulundugundan, eczacilar i¢in KPSS sart1 aranmamakta olup bagvuruda bulunan aday sayisinin pozisyon sayisindan fazla olmasi
halinde adaylar lisans diplomast puan iistiinliigli esas alinarak asil ve yedek aday belirlenecektir (4’liik ve 5°lik not sisteminin 100’likk not sistemine
cevrilmesinde Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginca belirlenen doniisiim tablosu esas alinarak siralama yapilacak olup diploma puanlari esit oldugu takdirde
mezuniyet tarihi 6nce olan adaya dncelik verilecektir).

A-GENEL SARTLAR:

1- 657 sayili1 Devlet Memurlari Kanunu’nun 48 inci maddesinde belirtilen sartlar1 tagimak.

2- Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yasglilik aylig1 almiyor olmak.

3- Adayin bagvurdugu unvan niteligine gore 2022 KPSS (B) grubu sinavina girmis olmak.

4- Cesitli KHK ile kamu gérevinden ¢ikarilmamis olmak.

5- Bagvuracak adaylarin 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 4/B maddesinin "Bu sekilde istihdam edilenler, hizmet s6zlesmesi esaslarina aykiri
hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sdzlesmelerinin feshedilmesi veya sozlesme donemi i¢inde Bakanlar Kurulu Karart ile belirlenen istisnalar harig
sozlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir y1l gegmedikce kurumlarin sézlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler"
hiikkmii geregince bagvuramazlar. Bu hilkme aykirt durumu tespit edilenler atanmaya hak kazansalar dahi atamalar1 yapilmayacaktir. (S6zlesme imzalama
asamasinda ilgili belgenin ibrazi istenecektir.)

B-BASVURU SEKLI, YERI VE ZAMANI:

1- Miiracaatlar, ilanin Resmi Gazete’de yayimlandig1 giinden itibaren 15 inci giinii saat 23:59°a kadar Universitemiz https://ikbasvuru.sdu.edu.tr web
sayfasindan online basvuru seklinde yapilacaktir. Sahsen veya posta ile yapilan miiracaatlar/basvurular kabul edilmeyecektir.

2- Adaylar 6ncelikle https://ikbasvuru.sdu.edu.tradresinde yer alan gevrimigi (online) bagvuru sistemine kayit olduktan sonra Sozlesmeli Personel
Alimi Tlan1 igin bagvuru islemlerini baslatacaktir. Miiracaat eden adaylar bagvurmak istedigi ilan numarasim segip ve istenen belgeleri (6grenim belgesi,
transkript, iletisim bilgileri vb.) ilgili alanlara yiikleyip “Bagvuru Yap” butonuna tikladiginda ¢evrimici (online) basvurularini tamamlamis olacaklardir.

3- Bagvuru sistemi 6grenim bilgilerini ilgili web servisler aracilig1 ile otomatik ¢ekmektedir. Ogrenim bilgisi otomatik cekilmeyen adaylarin bagvuru
sistemine onayli 6grenim belgesi ve transkriptlerini (lisans, 6nlisans) “Kisisel-Egitim Boliimii-Egitim Bilgisi Ekleme” butonundan manuel olarak yiiklemesi
gerekmektedir. KPSS P94 puani ile alim yapilacak unvanlara bagvuran adaylarin ortadgretim belgesinin onayl: suretini “Kisisel-Egitim Boliimii-Egitim Bilgisi
Ekleme” butonundan manuel olarak yiikleyecektir.

4- Yurt disindan alinan diplomalarin Yiiksekdgretim Kurulu Baskanliginca onayli denklik belgesinin Bagvuru sisteminin “Kisisel-Deneyim Bilgilerim”
boliimiine yiiklenmesi gerekmektedir.

5- Adaylarin sadece tek bir unvan i¢in bagvuru yapmalari gerekir. Birden fazla unvan i¢in bagvuru yapildig: takdirde ilk bagvurusu gegerli olacaktir.

6- https://ikbasvuru.sdu.edu.tr sistemine kayit ve bagvuru yapilmasi hakkindaki 6gretici videolar https://www.youtube.com/watch?v=zBSszCcjVLg
ve https://www.youtube.com/watch?v=hf70Qp2W3RA adreslerinden izlenebilecektir.



7- Adaylar tarafindan ¢evrimigi (online) basvuru sisteminde istenen bilgiler tam ve eksiksiz dolduruldugunda “Basvuru Yap” butonuna tiklandiktan
sonra sistem tarafindan bagvuru takip numarasi olusturulacaktir. Olusturulan bu basvuru takip numarasi ile bagvurular iizerinde basvuru siiresince giincelleme
yapilabilecek olup tiim sorumluluk adaylara aittir (Yanlig/eksik belge yiikleme, farkli mezuniyetle bagvurma, yanlis ilana bagvurma vb.) Gergege aykir1 belge
verenler ya da beyanda bulunanlar herhangi bir hak iddia edemeyecek olup haklarinda yasal islem baslatilacaktir. Atamalar1 yapilmis olsa bile atamalari iptal
edilecektir. Kurumumuzca kendilerine bir iicret denmis ise bu iicret yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.

C- BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARI

1- Basvuru sonrasinda yazili veya s6zlii sinav yapilmayacaktir.

2- 2022 KPSS (B) grubu smavlarindan (lisans mezunlari i¢in KPSSP3, 6nlisans mezunlari igin KPSSP93, ortadgretim mezunlari igin KPSSP94) puan
siralamasina gore degerlendirilecektir.

3- KPSS puani yiiksek olsa bile ilanda yer alan sdzlesmeli pozisyona yerlestirmede, pozisyon icin belirtilen genel ve 6zel sartlar1 saglamayan aday
degerlendirmeye alinmayacaktir.

4- KPSS puanlarinin esit olmasi halinde diploma mezuniyet notu (4’likk ve 5’lik not sisteminin 100’liikk not sistemine ¢evrilmesinde Yiiksekogretim
Kurulu Bagkanliginca belirlenen doniisiim tablosu esas alinacaktir.) yiiksek olan aday, bunun da esit olmasi halinde dogum tarihi biiyiik olan adaya dncelik
verilecektir.

5- Adaylar bagvuru sonuglarini bagvuru siiresinin bitimi tarihinden itibaren 10 (on) is giinii sonrasindaki ilk is giinii i¢inde https://ikbasvuru.sdu.edu.tr
adresinden e-posta adresi ve sifre ile giris yapilarak 6grenebileceklerdir. Ayrica atanmaya hak kazanan adaylarin hazirlayacag belgeler, belgelerin teslim yeri,
teslim zamam Universitemizin web sayfasinda duyurulacaktir.

6- Sozlesmeli Personel Alimi ile ilgili tiim duyurularin Universitemizin web adresinden (https://w3.sdu.edu.tr/) takip edilmesi gerekmektedir.
Universitemizin web sayfasindan yapilan tiim duyurular tebligat mahiyetinde olup adaylara ayrica yazil tebligat yapilmayacaktir.

7- Atanmaya hak kazanan adaylar ile hizmet s6zlesmesi yapilacak olup, s6zlesmede belirtilen sartlari yerine getirmeyen adaylarin sézlesmeleri 1 (bir)
ay i¢inde feshedilecektir.

8- Sozlesmeli personel, hizmet sdzlesmesi esaslarina aykiri hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca s6zlesmesinin feshedilmesi veya sézlesme donemi
icinde sozlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren 1 (bir) yi1l ge¢medik¢e kamu kurum ve kuruluslarinin sézlesmeli personel
pozisyonlarinda yeniden istihdam edilmeyecektir.

9- {lan edilen tiim pozisyon adedinin 3 (ii¢) kat1 kadar yedek aday belirlenecektir. Asil olarak atanmaya hak kazanan adaylarm bagvuru yapmadig,
feragat ettigi veya adayin sartlar1 tasimadiginin tespit edilmesi halinde yerine, ilan edilen yedek adaylardan sirasiyla atama yapilacaktir.

10- Universitemiz, ilanin herhangi bir asamasinda iptal ve/veya degisiklik yapma hakkina sahiptir.

11- Tlanda bulunmayan hiikiimler icin genel mevzuat hiikiimleri uygulanr.
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